
“Le Comité de la sécurité et du bien-être 
communautaires (CSBEC) de Timiskaming 
est un groupe multisectoriel représentant 23 
municipalités dans le district de Timiskaming, 
y compris la municipalité de Temagami.”

RAPPORT DE SIX MOIS

Voici nos réalisations depuis 
l’adoption du Plan de sécurité et de 
bien-être communautaires en 2022:

Embauche d’un coordonnateur de 
la sécurité et du bien-être 
communautaires (juin 2023)

RRenforcement de la capacité du 
district entier et mise sur pied d’un 
comité directeur et de quatre 
groupes de travail (de septembre à 
octobre 2023)

PlaidPlaidoyer auprès du gouvernement 
provincial, demandant un soutien 
financier pour la mise en œuvre des 
plans de sécurité et de bien-être 
communautaires de l’Ontario (de 
novembre 2023 à janvier 2024)

ÉtÉtablissement de liaisons avec 24 
organismes et programmes en 
dehors du cadre du CSBEC (se 
poursuit en 2024)

TTenue de 18 réunions, engagement 
de 12 organismes externes, 
élaboration et soutien de quatre 
demandes de financement (se 
poursuit en 2024)

Février 
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OBJECTIFS DU CSBEC:

Amélioration de l’accès, 
élimination d’obstacles, 
réduction de crises, 
santé et bien-être de 
grande qualité

Augmentation de 
l’offre de logements, 
accroissement des 
options de logement, 
accroissement des 
parcours de logement, 
élaélargissement des 
services de refuge 

Création de parcours 
professionnels pour 
des possibilités 
d’emploi locales, 
réduction du nombre 
d’emplois spécialisés 
vvacants et du 
sous-emploi

Lutte contre les causes 
profondes de la pauvreté, 
amélioration du transport 
en commun, réduction de 
l’insécurité alimentaire

Augmentation des 
sentiments 
d’appartenance et de 
sécurité, garantie de 
l’accès à la justice, 
amélioration de 
la sécurité la sécurité routière

Établissement d’un 
sentiment de 
communauté face à 
l’environnement, 
élaboration de plans 
pour atténuer les effets 
des des changements 
climatiques



Que fait le 

CSBEC 
pour nos 
communautés?

Équipe d’intervention 
et d’action directe:
But: Entreprendre des initiatives à court 
terme et composer avec les questions 
émergentes dans nos communautés.

En pleine action: Explorer les possibilités 
pour assurer le transport entre 
les municipalités.
  

Santé et bien-être:
But: Établir des liens entre les 
municipalités et la santé communautaire 
et améliorer l’accès aux services de santé.

En pleine action: Élaborer une carte de 
services efficace pour assurer la santé 
de nos communautés.

Logement et 
itinérance:
But: Accroître la disponibilité des 
options de logement et offrir des 
services aux membres de la 
communauté en situation 
d’itinérance.

En pleine action: Composer avec 
la stigmla stigmatisation liée au logement 
dans nos communautés.

Sécurité communautaire:
But: Renforcer les sentiments de sécurité 
et d’appartenance dans nos communautés, 
assurer l’accès à la justice et améliorer la 
sécurité routière pour tous les résidents 
du Timiskaming.

En pleine action: Joindre nos efforts à 
ceux déplceux déployés dans le cadre de la 
Stratégie contre les drogues et 
l’alcool du Timiskaming.


